Groupes Entreprises et Territoires (GET) C) GET
<) Economie (Ci ccipouss

« Au coté et a cOté des entreprises, sur les territoires »

EPCI : construire la
competence économique
communautaire

Quelle feuille de route ? PLUi... ou pas ? D'abord un projet de
mandat ?

Les Groupes Entreprises et Territoires de la CCI, aprés 1 an de
mise en ocauvre
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Groupes Entreprises et Territoires (GET) X GET

« Au coté et a cOté des entreprises, sur les territoires » g:% Economie @ CCl DOUBS
PLUI

L’EPCI EST LA BONNE ECHELLE DU
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

576 15
1115-95.000 ...
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Groupes Entreprises et Territoires (GET) GET

AL 7 bY A, 7 . . . oy . »
« Au cOté et a cote des entreprises, sur les territoires » 308 Economie @ ccl DOUBS

EPCI : développement economique, un projet
politique ? SR

DOUBS CENTRAL
Riferents CCI

W ,
A 1 )
X s pavs
N -‘—f D'HERICOURT
‘/f\ PAYS DE | 4
VILERSEXEL
’.J" .-

PAYS DE MONTBELIARD
. Réhirents CT1

& Elues: Christine-Noglle Baudin, Anne-Céline Cartier
@ Collaborateurs: Laurent Sage | 03 81252524
Corinne Lakouis | 038131 2504

€ Elus: Jean Charfes Lefebwre, Christian Arguelies
| @ Collaboratrice: Nathake Bernand | 03 8125 25 57

GRAND BESANCON et VAL MARNAYSIEN
Referents O

@ Bius : Dominique Roy Philippe Guerder

[ ] Mm:M&nwhrﬁwhlﬂ!ﬂl!EZ&Sﬂ
Nattalie Bernard | 038125 2557

@ Collaborateurs: Catherine Boudin | 03 8125 25 37
Frédérique Brischaux | 03 812526 81

m— Un nouvel outil pour
Principes du GET : une action économique locale

Iis sont le bras armeé de I3 Charnbre de

Commerce et dindustrie durant le mandat

* Gouvernance 20%6-2021 pou observer au pus prés

0 factivité économique et proposer des actions

partage e dans cibles aux cotés des Communautés de 7TouE LiISoN
o Communes. Les Groupes Entreprises et Refarants €O

al duree Territoires du Doubs ~ GET 25 — ont été r—

lancés officiellernent en avril 207, lls cauvrent

7 espaces qui correspondent & la nouvelle

organisation administrative définie par la loi

NoTRe, en aolt 2015 Un « bindme » composé

d'&lus référents de la CCI - dirigeants i L e

implantés localement — et de collaborateurs s

de I3 Chambre a té identifié pour thague S| (RS2

GET.Ils ont pour objectif de favoriser 1a mise

en réseaux, le partage dinformations et

de proposer des dispositifs de praximite.

PORTES DU HAUT-DOUBS

Risfirents CCI

@ Elus: Lucile Cadrot. Chyistian Pacrenin
@ Collaborateurs: Sylie Robert | 03 81 25 25 61
Laurent Sage | 03812525 2%

anvae

© Eius : Sylvie Richard, Claude Vermot-Desroches

Here - COdu Doubs | Ehides

@ Elu: Thierry Petament. Philigpe Gille
@ Collaboratrices: Fradérique Brischoux | 03 812526 81
Peqoy Ba | 0381252556

Mardi 4 décembre 2018 — La Riviere Drugeon CCI du Doubs - Direction des Etudes Economiques et T erritoriales — territoires@doubs.cci.fr 3



Groupes Entreprises et Territoires (GET) i GET

« Au coté et a cOté des entreprises, sur les territoires » Q‘) Economie @ CCl DOUBS

Deux partenariats « GET plus »

e Val de Morteau, depuis 10 ans : ecoute
permanente et construite du monde
économique

e Lacs et Montagnes du Haut Doubs : co-
construction de la compétence économique
communautaire par le sens et les actes
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EET
Economie @ CCI DOUBS

Groupes Entreprises et Territoires (GET)

« Au coté et a cOté des entreprises, sur les territoires »

——

Feuille de route économique : pas un schéma, une action.
un processus croisé de co-construction ? Un processus politique innovant ?

Gouvernance en mode GET

COMMISSION o o Processus écoute Apports en expertise
ECONOMIE AG EPCI Citoyens / . Mutations Effetsdela  Benchmarking
EPCI Elus EPCI Entreprises | . . . .
consommateurs economiques suisse voisine des pratiques

Mois 1 Lancement

Préparation cahier
des charges

Mois 2 10 RDV Recherches

Validation cahier
Mois 4 5 rdv des cha,rges 5 rdv Commlssmn.eco Commlssmn.eco Organisation
Appel d’offre avec entreprises avec entreprises
étude
. s ilan Déroulemen ,
Mois5 Point d’étape bila € ?u ement 10 rdv Déplacement
étude
Mois 6 Der?ulement bilan Deplac.ement /
étude bilan
Mois 7 Pointd’étape Rendu étude et bilan écoute Bilan expertises
Mois 8 Bilan 3 scénarios
Mois 9 Rendre
compte
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GET

« Au coté et a cOté des entreprises, sur les territoires » Economie @ CCl DOUBS

Groupes Entreprises et Territoires (GET)

o>
.'_C
Cw

l§

Premiers fruits ?

DES IDEES DE PROJETS / ACTIONS DEVECO ?7>

« Club compétences / logement / mobilités », rassemblant élus et entreprises+
partenaires clés choisis, animation CCI / EPCI

Bl . . Ly . . Cyclique Co animation EPCI / CCI
« réaliser une valisette accueil pour les salariés/ apprentis / stagiaires » yelqu fumation /
« Des tiers lieux pour frontaliers pourquoi pas bilocalisés ? »
N Mutations Etude cahier des charges et pilotage
« Une offre de commerces et de services a adapter ? » . & p &
profondes CCI + expertise mutations
« Mettre en place un dispositif structuré de suivi des besoins des entreprises ? » Savoir faire CCI Expérience sur le Val de Morteau

« Mettre en place un dispositif de suivi de la question Suisse ? » Savoir faire CCI Aol e e DSTES @8 245, S e

« Promotion économique : aller prospecter des entreprises suisses voisines pour Prudent et subtil Liste de prospects a définir puis rdv
une bilocalisation sur mesure ? » mais motivant spécifiques, accompagnement CCI
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Groupes Entreprises et Territoires (GET) 1. GET

« Au coté et a cOté des entreprises, sur les territoires » c::B Economie @ CCl DOUBS

Note 3 ['attention de notre clientéle

< Dar les temps qui courent, il est particulierement compliqué de reeruter du personnel dang le milieu
de la restauration. Non par manque de moyen maig de candidats compétente, nous sommes done
en sous effectif Malgré nos efforts pour vous satisfaire, nous nous excusons de la gene
oecagionnée. »

Source : menu du restaurant « Eil de Boeuf », Mouthe— novembre 2018
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Groupes Entreprises et Territoires (GET)

« Au coté et a cOté des entreprises, sur les territoires » CL:
PLUi

Economie

EET
@ CCI DOUBS

Priorité N°1 des entreprises
= le recrutement / les ressources humaines, la ou elles

sont

N

Métiers

Laclé =

Territoire

— EPCI Entreprise

Logement GRH

« Salariés r » Créche
N P interentreprises

* Apprentis « Caféteria

« Stagiaires « Salle de sport...

Mobilités
 Teletravail / tiers liews
+ PDE / PDE

- Covoiturage
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Groupes Entreprises et Territoires (GET) i GET

« Au coté et a cOté des entreprises, sur les territoires » % Economie @ ccl DOUBS
o : r PLUI
Schéma de décision pour le choix de procédure -
1. Détermination des surfaces et volumes nécessaires }
v

2. Analyse des disponibilités dans les
constructions existantes

Disponible (voirs'il fautun
[> permisdetransformation

intérieur)

v
Disponibilités insuffisantes
v

3. Analyse des possibilités de construire sur
la parcelle enrespectant lesrégles du plan
d’affectation

Disponibilités suffisantes
[> (préparerunedemandede

permis de construire)

v
Disponibilités insuffisantes
v

4. Analyse des possibilités de construire sur
la parcelle en modifiant les régles de densité
du plan d'affectation

Disponibilités suffisantes (pré-
[> parer une modificationdu plan
d’affectation avecla commune)

v
Disponibilités insuffisantes
v

5. Analyse des possibilités de construire sur
la parcelle en modifiant les régles du plan
d’affectation (modification du type de zone)

Disponibilités suffisantes (pré-
[> parer une modification du plan
d'affectation aveclacommune)

v
Disponibilités insuffisantes
v

6. Analyse des possibilités de construire sur
une autre parcelle déjaen zone a batir

v
Disponibilités insuffisantes
v

Disponibilités suffisantes (pre-

[> parer si nécessaire une modifica-

tion du plan d'affectation)

7. Analyse des possibilités de construire sur
une parcelle qui doit &étre affectée enzonea
batir

Disponibilités suffisantes (pré-
[> parerune modification du plan
d’affectation aveclacommune)
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Aide pour le développement
de projets de constructions
pour les entreprises
de la Vallée de Joux

ff\./\
VALLEE DE JOUX"

ASSOCIATION POUR L DEVELOPPEMENT
DES ACTIVITES ECONOMIOUES
1 DF LA VALLEE DE JouX
I —
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